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Vorwort

Liebe Schrunserinnen und Schrunser,
geschitzte Leser,

hatten Sie mich vor einem Jahr gefragt, was uns 2020 enwartet, hétte ich geantwortet:
,Eine ganze Menge!”. Wichtige Vorhaben fiir unsere Gemeinde wie die Erhebung unserer
Pfarrkirche zum ersten Munster Osterreichs im Friihjahr, die Fertigstellung mehrerer Tou-
rismusprojekte im Sommer, die Wahl der Gemeindevertretung und des Blrgermeisters im
Herbst sowie ein spannendes neues Volksschulprojekt mitten im Zentrum unseres Dorfes
standen fix auf dem Programm.

Wie wir alle wissen, ist vieles plotzlich ganz anders gekommen als geplant. Die Covid-19
Pandemie fuhrte zu zwei Lockdowns, die unser &ffentliches und privates Leben zeitweise
fast génzlich zum Erliegen brachten. Kindergérten, Schulen und viele Geschafte mussten
geschlossen werden. Auch das gepflegte Vereinsleben gab es fast nicht mehr. Diese bis
dahin undenkbare Situation trat ohne jegliche Vorwarnung ein, die Wirtschaft litt und leidet
noch immer — wir alle waren und sind davon betroffen.

Es ist mir daher gerade jetzt ein personliches Anliegen, weiterhin positiv und vor allem
optimistisch nach vorne zu blicken. ZugegebenermaRen, fir viele von uns ist die Situation
eine sehr herausfordernde und nahezu unglaublich schwierige Zeit. Aber es liegt noch
immer an uns allen, die Pandemie mdglichst im Zaum zu halten. Noch immer kénnen wir
das offentliche Leben und die Wirtschaft in den kommenden Monaten und Jahren nur
gemeinsam wieder in Schwung bringen.

Ist es doch unser aller Ziel, an einem lebenswerten Ort zu wohnen und zu arbeiten. Wir
alle mochten unsere Gemeinde und unser Tal weiterentwickeln, damit wir, unsere Kinder
und Enkelkinder hier eine vielversprechende Zukunft haben. Dazu brauchen wir Mut und
dazu brauchen wir Tatendrang. Ich bin der vollen Uberzeugung, dass die meisten von uns
Uber beides verfgen.

So hat unsere Gemeinde in den letzten Monaten trotz Krise und sinkender Steuereinnah-
men wie geplant investiert: vom Alpenbad bis hin zu den aufwendigen Bauabschnitten
der Kanal-, Wasser und Belagsarbeiten in der Silvrettastral3e. Auch kinftig werden wir in
diesem Malle umsetzen: Der Kindercampus, die neue Volksschule mit Kindergarten, wird
konsequent vorangetrieben, ebenso die Sanierung des Hofwegs und des Wagenwegs. Es
wird weiterhin angepackt, denn es geht darum, unsere Infrastruktur langfristig hochzuhal-
ten.

Nicht nur die Gemeinde, sondern auch Betriebe und Institutionen investieren und trotzen
den Gegebenheiten: Das Amrai Suits auf dem ehemaligen Kurhotel Areal sowie das
Alpenhotel Montafon haben neu eréffnet. Das Hotel Lowen, das Posthotel Taube, die
Simo mit dem Josefsheim sowie das Hotel Zimba und die Alpenrose stehen mit Zu- und
Umbauten in den Startlochern. AuRerdem beschlieRen zwei neue Unternehmen ihren
Standort an der L188 Umfahrungsstral3e, womit sie hochwertigste Arbeitsplétze direkt im
Tal bieten. Diese spurbare Entschlossenheit und der vereinte Blick in Richtung Zukunft sind
fur unsere Region mehr als wertvoll.

Gesellschaften und Orte miissen widerstandsféhig gegen Krisen sein — sie missen offen
fuir Neues sein und sich miteinander vernetzen, denn der Lebens- und Arbeitsraum ist
unser ganzes Kapital. Regionalitdt und Bodensténdigkeit gepaart mit Einsatzbereitschaft
und Aufgeschlossenheit hilft uns dabei, unseren Weg zu gehen. Das heifst, dass wir nicht
verharren, sondern wohltberlegt und immer mit Blick auf unsere Umgebung einen Schritt
nach dem néchsten tun.



Zukunft passiert nicht einfach, sie wird durch uns gemacht. Die Gemeindevertretung
bekennt sich daher klar zu einer nachhaltigen Entwicklung von Schruns. Dafr hat sie ein
eigenes Gremium gebildet, das politische Entscheidungen nun durchweg im Sinne der
erarbeiteten Nachhaltigkeitsstrategie Uberprifen wird. Das ist wichtig fur unseren Ort und
besonders bedeutend fur die ndchsten Generationen.

Es geht um das Wohl der Gemeinde, dessen bin ich mir als Ihr alter und neuer Birger-
meister zu 100% bewusst. Ihr Vertrauen ermdglichte mir die Wiederwahl und daftr
bedanke ich mich von Herzen. Ich garantiere Ihnen, mit der damit einhergehenden
Verantwortung und den aufkommenden Aufgaben durchweg besonnen und sorgsam
umzugehen. Auch in meiner neuen Amtszeit will und werde ich gemeinsam, sachlich und
wertschatzend mit dem Gemeindeparlament anpacken. Das ist mir ein persénliches
Anliegen, denn unser Dorf ist klein und grol3e Aufgaben kénnen am besten im
Schulterschluss umgesetzt werden. lhre Rtickmeldungen und konstruktive Kritik sind
dabei jederzeit willkommen — jede Stimme z&hlt.

Damit mochte ich nochmals direkt appellieren, auch in diesen Tagen nicht den Kopf
in den Sand zu stecken. Es braucht Sie und mich, es braucht jede und jeden von uns.
Zusammen konnen wir Schruns heute sowie in Zukunft gestalten und bestmaoglich
voranbringen.

Vielleicht ist vieles, jetzt wo Sie diese Zeilen lesen, schon wieder ganz anders als zu dem
Zeitpunkt, zu dem ich es geschrieben habe. Unsere Lage verandert sich derzeit oft taglich,
teils stindlich. Dabei liegt an uns, zu entscheiden, zu lernen und zu handeln — das heif3t
teilweise eben genau gar nichts zu tun. So wird uns 2020 wohl in Erinnerung bleiben:
herausfordernd, aufregend und doch auch mit einem wunderbaren Wirgefahl.

Ich bitte Sie, achten Sie auch weiterhin gut auf sich und andere. Lassen Sie uns den
Gesundheitsexperten und politischen Entscheidungstrégern vertrauen und deren Empfeh-
lungen und Auflagen befolgen. Vieles davon kann und soll diskutiert werden, jedoch muss

uns eines klar sein: Das Ziel aller MaRnahmen ist die Beendigung derselben.

Nun bleibt mir nur, uns allen eine besinnliche Weihnachtszeit zu wiinschen und vor allem
ein gutes, erfolgreiches Jahr 2021 voller Gesundheit.

lhr Biirgermeister

Jargen Kustgr
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Gemeindevorstand und

Gemeindevertretung 2020 bis 2025

Von links nach rechts, Reihe eins, zwei und drei.

1
2
3
4
5
6
7
8

DI (FH) Nina Fritz

Norbert Haumer (Vizeblrgermeister)

DI (FH) Jargen Kuster, MBA (Birgermeister)
Jurgen Haller (Gemeindevorstand)

Heike Ladurner-Strolz (Gemeindevorstand)
Theresa Scheibenstock

Tobias Kieber

Mag. (FH) Gunter Ratt, MA (Gemeindevorstand)
Tanja Kénsgen

Birgit Goll

Raphael Méser

Carmen Fitsch

—_ - = O
N — O

13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24

Bernhard Schrottenbaum
Reinhard Winterhoff

Martin Fussenegger

Dr. MMag. Siegfried Marent
Alexander Nock!

Martin Fritz

Peter Vergud

Dominik Ganahl (Ersatz fur Marcelin Tschugmell MBA)
DI (FH) Michael Gantner
Martin Jenny, Bsc

Christian Engstler

Mag. Daniel Witzani
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Weihnachtsdekoration im Ort

Das heurige Weihnachten ist fir uns alle
eine vollig neue Situation: Unsere Lokale,
Restaurants und Hotels sind geschlossen,
wir haben keine Urlaubsgéste und Treffen
sind nur in kleinem Kreis erlaubt. Leider
mussten wir auch unseren Weihnachtsmarkt
und das Rahmenprogramm dazu absagen.
Doch der Bauhof und das Ortsmarketing
haben unser Schruns trotzdem sehr schon
dekoriert, so dass wir auch in diesem Jahr
den Weihnachtszauber spuren. Zwar unter
diesen Umstanden ohne die neue Beleuch-
tung am Kirchplatz, doch wir hoffen, die
Lichter lassen wie immer ein bisschen Weih-
nachtsfreude auftkommen.

Offnungszeiten

Bau- und Recyclinghof

Aufgrund vieler Rtickmeldungen haben
wir die Offnungszeiten unseres Bau- und
Recyclinghofs nachjustiert:

Di, Do 08:00 Uhr - 12.00 Uhr
13:30 Uhr - 18:00 Uhr
Sa 08:00 Uhr - 12:00 Uhr
13:00 Uhr - 17:00 Uhr

Kundenfreundlichkeit und Service stehen
auch bei den gemeindeeigenen Betrieben
an oberster Stelle. Senden Sie uns daher
gerne lhre Fragen und Anregungen:
gemeinde@schruns.at

Sanierung Silvrettastralle

und Grassa Bronna

Im Herbst konnte wieder ein neuer
Abschnitt der Silvretta-HochalpenstralRe

fur den Verkehr freigegeben werden.

Beim Lowenhotel, Grassa Bronna/ Berg-
bahnstralRe, wurden Kanal, Wasser und
Fernwdrme neu eingebaut sowie die Ver-
kehrsfihrung angepasst. FulRgénger haben
beim Friedhof jetzt einen breiteren Gehweg,
damit dieser Abschnitt auch fir Kinderwagen
u. A. gut nutzbar und vor allem sicher ist.

Im genannten Bereich, Grassa Bronna/ Berg-
bahnstralRe, wurde auBerdem eine neue
Steinschlichtung eingebaut und zusatzlich
Platz geschaffen. Insgesamt wurden hierfir
fast 1 Mio. Euro investiert.

Feuerwerke und Boller

Mit dem Verbot pyrotechnischer Gegen-
stande der Kategorie F2 anlasslich des
bevorstehenden Jahreswechsels (Details
auf der Gemeinde-Homepage) ist grund-
satzlich auch deren Verwendung geregelt.
Die Gemeinde appelliert an alle, sich unbe-
dingt an die Verordnung zu halten. Dartiber
hinaus sollte maglichst vollstandig auf
Feuerwerke und Boller verzichtet werden:
Die damit einhergehenden Feinstaubbelas-
tungen und Larmentwicklungen sind groR,
hinzu kommen enorme Mengen an Muill.
In diesem Fall ist weniger mit Sicherheit mehr
— die Natur, viele Mitmenschen und Tiere
werden es lhnen und uns allen danken.

Biirgermeister-Sprechstunde

Es gab wiederholte Anfragen von Biirger-
innen und Burgern nach einer Blirgermeister-
Sprechstunde. Daher sind Blrgermeister
Jurgen Kuster und Vizebtirgermeister Norbert
Haumer ab Februar einmal pro Monat ohne
Terminvereinbarung fur Sie da. Nutzen Sie
die Gelegenheit sehr gerne fur Ihr Anliegen!

= Ab Februar 2021, jeden ersten Donners-
tag im Monat, von 7:30 Uhr bis 9:00 Uhr
im Gemeindeamt oder in den Ortsteilen.

Die Terminankiindigung erfolgt jeweils im
,Schruns im Bilde”, das jedem Haushalt alle
zwei Wochen kostenfrei zugesandt wird.
Naturlich kénnen Sie sich auch jederzeit
auf der Gemeinde-Homepage oder tiber
,Gem2go” dazu informieren.
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Kurzinterview/Gesprach mit dem scheidenden und dem neuen Standesreprasentanten

Von Standesreprasentant zu Standesreprasentant

Schruns und Tschagguns, zwei Gemeinden
mit vielen gemeinsamen Projekten jenseits
und diesseits der Ill. Zusammen sind sie
der starke Mittelpunkt in der Talschaft und
vereint mit den anderen acht Gemeinden
der Region bilden sie den Stand des
Montafon. Nach familidrem Riickzug des
Tschaggunser Burgermeisters Herbert Bitsch-
nau als Standesreprasentant werden die
Geschicke des wohl dltesten Gemeinde-
verbandes nun von Birgermeister Jirgen
Kuster aus Schruns geleitet. Dazu gab es
ein Gesprach — von Standesreprasentant
zu Standesrepréasentant.

Herbert: GriaR di, Jirgen. Schon, dass

wir ein paar Minuten Zeit haben, um ganz
ungezwungen Uber dies und das reden zu
kénnen. Vorab nattrlich meine herzliche Gra-
tulation zur einstimmigen Wahl zum neuen
Standesreprasentanten! Jetzt kannst du dich
an vorderster Front noch mehr zum Wohl far
unsere Talschaft einsetzen. Das wird sicher
eine spannende, aber auch sehr zeitintensive
Aufgabe sein.

Jiirgen: Vielen Dank, Herbert! Auch und
vor allem fur deinen jahrelangen Einsatz als
Standeschef. Ich freue mich schon sehr auf
alles, was als neuer Reprasentant auf mich
zukommt.

Herbert (lacht): Das ist gut, denn darauf
kannst du dich ruhig freuen. Ich habe in den
vergangenen funf Jahren unzéhlige schéne
Momente erlebt und das in ganz unter-
schiedlichen Bereichen. Der Stand Montafon
ist ja weit mehr als eine reine Regionalko-
operation der Montafoner Gemeinden. Der
Stand ist Gber viele Jahrhunderte gewachsen
und tbernimmt heute mehr denn je wich-
tige regionalpolitische Aufgaben. Unter dem
Dach des Standes ist vieles organisiert, was
wir oft als selbstverstandlich erachten.

Jiirgen: Ja, das stimmt. Nicht zuletzt
deswegen haben wir Wortpaare kreiert, die
das perfekt zusammenfassen. Von A wie
Abwasser bis Z wie Ziehharmonika beispiels-
weise. Denn von der Abwasserreinigung und
der Organisation des Offentlichen Personen-
nahverkehrs tber eine moderne Bibliothek
oder Musikschule, die Museen und Koordi-
nation der talweiten Kinderbetreuung — die

Talschaft stemmt so einiges unter dem Dach
des Standes.

Herbert: Versténdlicherweise ist es nach wie
vor so, dass viele Montafoner*innen ihren
Bezug besonders zur eigenen Gemeinde
haben. Mit der eigenen Gemeinde hat man
schliel3lich regelméRig zu tun. Hier lebst man
und hier kann man sich einbringen — zum
Beispiel bei der Birgermeister- und Gemein-
devertreterwahl. Trotzdem werden tagtaglich

von jedem von uns Leistungen in Anspruch
genommen, die es ohne den Stand so nicht
geben wirde.

Jiirgen: Absolut! Den direkten und engen
Kontakt mit dem Stand haben tatsachlich
nur wenige, trotz der vielen Projekte mit
direkter Burgerbeteiligung. Somit wird es
zukiinftig sicherlich eine unserer Aufgaben
sein, den Stand als moderne und schlagkréf-
tige Kooperation fir uns alle bekannter und
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bewusster zu machen. Den Wert und die
Maglichkeiten, die damit einhergehen, sollen
noch stérker in den Vordergrund riicken.
Dadurch wollen wir transparent zeigen,

wie wertvoll der Stand fir unsere gesamte
Talschaft ist und immer sein wird.

Herbert: Moglichkeiten gibt's ja mehr als
genug. Nehmen wir als Beispiel den Prozess
,Familienfreundliches Montafon” her: Hier
haben wir vor finf Jahren einen regional-

politischen Schwerpunkt gesetzt. Gemein-
sam, Uber alle Gemeindegrenzen hinweg,
haben wir wahnsinnig viel daftr erreicht:
Zum Beispiel in der Kinder- und Schuler*in-
nenbetreuung, beim landesweit als Muster
dienenden Vorzeigeprojekt ,Gesund Auf-
wachsen” oder aktuell beim Modellvorhaben
Norarlberg ldsst kein Kind zurtick.” Trotzdem
mussen wir nattrlich auch weiterhin am Ball
bleiben. Richtungsweisend ist beispielsweise
unser regionales Entwicklungskonzept — ein

klarer Plan, wie sich das Tal rdumlich gestal-
ten soll. Alle Gemeinden und viele Monta-
foner*innen sind eingebunden und bringen
sich aktiv ein. Keiner plant nur fur sich allein,
sondern alle in Abstimmung mit ihren Nach-
barorten. Das ist talschaftsweit eine wirklich
einzigartige Chance! Aber naturlich auch ein
starkes Stlck Arbeit.

Jiirgen: Da stimme ich dir zu. Beim Blick
nach vorne wird fiir mich das ,an einem
Strang ziehen” zunehmend wichtiger. Die
jeweils eigenen Kirchtiirme sind gut, denn
diese Vielfalt macht unser Tal letztendlich
aus. Doch dartber hinaus mussen wir bei
wichtigen regionalen Themen, egal ob im
Tal oder auf Landesebene, gemeinsam als
starkes und geeintes Montafon auftreten und
arbeiten. Der Stand als Regionalverband soll
wie immer eine schlagkréftige und moderne
Organisation fur alle Montafoner*innen sein
— ein starkes Sprachrohr und eine kreative
Werkstétte fur alle Regionalthemen.

Herbert: Das hast du schon gesagt, das
kann ich nur unterstreichen. Gemeinsam mit
den Burgermeisterkolleg*innen des Tals wer-
den wir auch in Zukunft aktiv daran arbeiten.
Aber jetzt fuhrst du den Zug an. Und dafur
winsche ich dir allzeit eine gute Hand, Kreati-
vitat, Ideenreichtum, Umsetzungsvermagen
und viele schéne Erlebnisse.

Jiirgen: Ich danke dir! Auch nochmals fur
deinen unermtdlichen Einsatz als mein Amts-
vorganger fur die Talschaft. Dir winsche ich
viel Kraft fur deine Familie und dich. AuBerdem
freue ich mich, dass wir beide mit allen ande-
ren als starke Einheit Montafon gemeinsam
anpacken konnen. An dieser Stelle gilt mein
Dank unbedingt auch meinen Blrgermeister-
kolleg*innen fur ihr Vertrauen. Sie sind bereit,
das Tal mit mir als neuem Standesrepréasen-
tant weiter zu entwickeln. Wir wissen, dass
das Montafon unser gemeinsamer Lebens-
und Arbeitsraum ist. Diesen gilt es zu erhalten
und behutsam weiterzuentwickeln. Daftir
missen Nachhaltigkeit, Regionalitdt und Wert-
schopfung im ganzen Tal noch mehr in den
Fokus rticken. Wir wollen, dass die ndchste
Generation eine gesunde, schone und intakte
Region mit hoher Lebensqualitét vorfindet:
Modemn aber bodenstandig, sich seiner Wur-
zeln bewusst, aber doch weltoffen.
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Wahlergebnisse Biirgermeister-
und Gemeindevertretungswahl 2020

Biirgermeisterwahl 2020
WAHLBETEILIGUNG

Berechtigt  Abgegeben Giiltig Ungiiltig  Wahlkarten

13.09.2020 3067 1900 (61,95%) 1804 96 733

Achtung! Die Farbauswahl bedeutet keine Parteien-Zuordnung.

Mag. (FH) Ratt Glnter MA
(46,40 %)

Bgm. DI (FH) Kuster Jirgen MBA
(53,60 %)

Gemeindevertretungwahl 2020
WAHLBETEILIGUNG

Datum Berechtigt  Abgegeben Ungiiltig  Wahlkarten

Giiltig

13.09.2020 3067 1900 (61,95%) 1764 136 733

Achtung! Die Farbauswahl bedeutet keine Parteien-Zuordnung.

Team Gunter Ratt —
Metnand for Schru,
Parteifreie Burgerliste
(42,63%)

SPO und Parteifreie Schruns
(6,29%)

Burgermeister Jirgen Kuster —
\._Schrunser Volkspartei und
Parteifreie (51,08%)

DU WILLST DABEI SEIN?

WER SIND WIR?

Seit 1994 bieten die Dombirner Jugendwerk-

statten mit der Parinerschule Mittelschule Lustenaver-
straPe den Pflichtschulabschluss im 2. Bildungsweg an.
Junge Menschen aus der Region Dornbirn werden in
einer Intensivlerngruppe auf die einzelnen Prifungen (6)
vorbereitet. Das Projekt wird aus Férderbeitrédgen des
AMS Vorarlberg, Land Vorarlberg und Stadt Dornbirn

bezahlt. n
Ure,
2 /o,
B EIGENES GELD
FUR WEN? aGeN!

Fur alle Jugendliche, die den Pflichtschulabschluss
auf dem reguléren Weg noch nicht gemeistert haben.

du sprichst gut Deutsch (B1) und hast Grundkennt-
nisse in Englisch.

du hast die 3. Pflichischulklasse oder dhnliches
Bildungsniveau abgeschlossen.

du bist motiviert.

Dann kann es losgehen!

3 wow!

N r'd
-#2 dornbirner

leuchtturm

WAS NUTZT DIR DER

PFLICHTSCHULABSCHLUSS?

6 MONATE A 16 WOCHENSTUNDEN

Du hast die Méglichkeit innerhalb nur eines Schul-
semesters den Pflichtschulabschluss zu erlangen.

In ca. 6 Monaten halten wir die Prifungen ,step by step”
ab. So wird ein Fach nach dem anderen abgeschlossen.
Dabei hast du 16 Stunden die Woche Unterricht und
lernzeiten! ABER ACHTUNG! Jeder Fall ist individuell zu
klaren, denn fehlen dir zB. nur 1-2 Priffungen lernst du
auf jene Fécher, die du brauchst — so bist du schneller
fertig. Jeweils im September und Februar starten wir mit
einem neuen Kurs mit je 24 Teilnehmerinnen und Teil-

‘.N“G
nehmern. Sei auch du dabei!

WAS KOSTET DICH DAS?

Ein positiver Pflichtschulabschluss bietet neue
Perspektiven und steigert die Chancen auf einen
Ausbildungs- oder Arbeitsplatz. Bitte klére deine
Férderméglichkeiten VOR KURSBEGININ mit
deiner/deinem AMS-Beraterln.




IN EIGENER SACHE

Mobil zahlen mit Gem2Go und Bluecode

Mit unserer Gemeinde App Gem2Go haben Sie Ihren personlichen
Assistenten immer dabei und ab sofort ist auch Schluss mit dem
Suchen nach der Geldborse! Denn mit der Gem2Go App kann jetzt
auch mobil und komplett bertihrungslos gezahlt werden — auch bei
Betragen tber 50 Euro.

Um mit deiner Gem2Go App bezahlen zu kénnen, missen Sie
lediglich Ihr Bankkonto mit der App verbinden und den blauen Bar-
code, der beim Offnen der Bezahl-Funktion erscheint, an der Kassa
herzeigen. Aullerdem bietet die App eine Vielzahl an Mehrwerten,
wie digitale Stempelpasse, Gutscheine, Gewinnspiele und Aktionen.

Sie sind selbst Geschéftsinhaber und méchten mobile Zahlungen mit
der Gem2Go App akzeptieren und dort auch als Handler erscheinen?
Sie mochten zudem die Moglichkeit nutzen, lhren Kunden eigene
Kundenbindungsprogramme digital anzubieten?

Dann werden Sie doch heute noch Bluecode Akzeptanzpartner:

https://www.payone.com/bluecodenow/

Jetzt Gem2Go kostenlos herunterladen und Facebook Fan werden:

Gem2Go kann

jetzt auch bezahlen!

ALLE INFOS5 AUF GEM2G0.AT
comnsn B bluecode

GEM

Gemeinds

260 Inls und
Service App b s

GEM -
260

Gemeinde
Info und
Service App

GEMEINDF

Mg\\\«o\ende‘

M
50

2 Laden i

Laden im ] L L
[ ¢ App Store | = Google Play
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O du stille Zeit

Grii Gott, metan!

Ein sehr schones, altes Adventlied von
Joseph von Eichendorff beginnt mit den
Worten ,O du stille Zeit”. Die Stille, die uns
zu dieser Jahreszeit immer angesagt ist,
erhélt eine neue Dimension.

Dieser Advent wird anders sein als all die
letzten Jahre.

Keine Hektik, kein Vorweihnachtsstress, keine
Weihnachtsmérkte, wie wir sie gewohnt sind,
und kein Einkaufsrummel, keine Weihnachts-
feiern, keine Advent- und Weihnachtskon-
zerte, vieles in diesem Jahr ist nicht durch-
fuhrbar.

Wir tauchen in doppelter Weise ein in eine
dunkle, stille Zeit. Von der Jahreszeit her und
durch die Pandemie, in der wir uns befinden.
Fur viele Menschen ein bedrlickendes Dun-
kel. Angste begleiten uns, wir machen uns
Sorgen und haben Zweifel.

Wie wird Weihnachten wohl sein, wie wird
das kommende Jahr 2021 verlaufen?

Die kommenden Tage im Advent bieten aber
jedem von uns auch die Chance, sich auf
das Wesentliche vorzubereiten.

Wir sollten die Stille neu ersptren, die in uns
und um uns ist, damit wir Gottes Stimme
neu vernehmen kénnen.

Eine neue Sehnsucht und ein neues Warten
stellen sich ein. Wir haben die Moglichkett,
den Stern zu suchen, der uns aus der Dun-
kelheit herausfiihrt.

In der Zeit vor Weihnachten sind viele
Menschen auf der Suche. Suchen wir mog-
licherweise nach der Menschwerdung des
Menschen, weil wir Gott in seiner Mensch-
werdung nicht mehr kennen?

Die Menschwerdung Gottes war keine
himmlische Inszenierung vor den Hirten in

Bethlehem, sondern eine Liebeserklérung
des unnahbaren Gottes an uns Menschen.

Die Liebe Gottes des Vaters setzt mit der
Geburt Jesus Christi einen neuen Anfang.
Im Johannesevangelium am Weihnachtstag
heift es: ,Am Anfang war das Wort, und das
Wort war bei Gott, und das Wort war Gott.
Und das Wort ist Fleisch geworden und hat
unter uns gewohnt, und wir haben seine
Herrlichkeit gesehen, die Herrlichkeit des
einzigen Sohnes vom Vater, voll Gnade und
Wahrheit".

Vielleicht wird dieses Weihnachtsfest fiir
viele von uns eine Weihnacht, wie sie frither
einmal war, voll Gnade und Wahrheit.

Wiinsche Euch von ganzem Herzen
gesegnete Weihnachten und Gottes
Segen fiirs neue Jahr.

Euer Pfarrer
Mag. Hans Jiirgen Tinkhauser
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Langersehnter Wunsch ging in Erfiillung!

Mobilitat ist ein wichtiger Bestandteil des
Aktivparks Montafon, dem Ortsmarketing
Schruns-Tschagguns und fir gemeindeei-
gene Institutionen und Vereine aus Schruns
und Tschagguns.

Dieses Jahr konnte ein lang ersehnter
Wunsch in die Tat umgewandelt werden.
Nach erfolgreicher Akquise von 42 Montafo-
ner Unternehmen durch die Firma Brunner
Mobil Werbung GmbH, konnte ein Kleinbus
der Marke Renault Master, 9 Sitzplatze, finan-
ziert werden.

Am 30.07.2020 wurden alle Sponsoren zu
einem kleinen Umtrunk ins Alpenbad Mon-
tafon eingeladen. In diesem Rahmen wurde
das neue Fahrzeug feierlich prasentiert.

Der Aktivpark Montafon, die Gemeinden
Schruns, Tschagguns und die Vereine sagen
herzlich ,Vergelt's Gott” fur die grol3artige
Unterstlitzung durch:

= Wachter Versicherungsmakler GmbH,
Schruns = Gerald Sattler, Versicherungsmak-
ler, Schruns; = Michaela Remm, BBA, Schruns
= Tischlerei Kieber Johannes, Schruns; =

R. Kieber, Holzbau, Schruns = Schatulla,
Schruns, Geschenke & Schones fir Daheim
= Samia Kosmetik, Tschagguns = Bluamastiel,
Tschagguns = Dr. Tatjana Jovanovic-Mifsud,
Schruns = Café Haller, Schruns = Seppl-Stoba,
Schruns = Pizzeria Al Fiume, Schruns =
Mongolian Wools, Schruns = Spielewelt,
Schruns = MRe Elektrotechnik, Tschagguns

» Bomag Gesellschaft mbH, Schruns =
Erdbau- und Transporte Ganahl, Schruns =
ENI Servicestation, Schruns = Familie Tschohl
GmbH, Tschagguns = Casa Mia, Pizzeria,
Tschagguns = Gebrtder Vonbank GmbH,
Schruns = Vonier, Heizung-Sanitér, Vandans =
Zuderell, Metallbau GmbH & CO KG, Schruns
» hepperger, Angelika Hepperger, Schruns

» MF Fahrzeugtechnik, Bartholoméberg -
JMK GmbH, Gasthaus Post, Dalaas = Noldis
Werkstatt, Bartholoméberg = Leva, Ladenbau

GmbH, Gantschier = Hotel Taube, Schruns

» alpine guest service, Schruns = Hotel
Bergerhof, Bartholoméberg » juniware Ltd.
Co KG, Vandans = Pizzeria - Ristorante |l Bel
Paese GmbH, Schruns = Siess Brennstoffe,
Niiziders = Rehabilitationsklinik im Montafon,
Schruns = L&B Vertrieb KG, Schruns = Gantner
Solutions, Schruns = Tischlerei Netzer GmbH
& Co KG, Gaschurn = Handwerk & Design,
Kunsttischlerei Juen, St. Gallenkirch = Luciano
& Lidio Gastronomie GmbH, Bludenz = Kase-
haus Montafon GmbH, Schruns = Heinrich
Tschofen, Gesellschaft mbH., St. Gallenkirch

Ab sofort kann dieser Kleinbus von Vereinen
und Institutionen der Gemeinden Schruns
und Tschagguns gegen einen Unkostenbei-
trag gemietet und reserviert werden.

Info und Anmeldung:
Ortsmarketing Schruns-Tschagguns
T. +43 5556 21222

M. info@aktivpark-montafon.at
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Sichtbarkeit reduziert das Risiko

Der Herbst kommt immer néher. Jetzt heif3t
es wieder, sich an die Dunkelheit zu gewdh-
nen. Die Tage werden kurzer, die Nachte
lénger. Wer friih aus dem Haus muss, startet
oft im Dunkeln und wer spét heimkommt
tut dies bereits in der Abenddémmerung.
Speziell nach der Zeitumstellung wird es am
Abend noch friher dunkel. Gegebenheiten
auf die besonders FuRgénger und Zweirad-
fahrer reagieren sollten, und zwar mit mehr
Sichtbarkeit. Denn nichts ist geféhrlicher, als
ungesehen am Verkehrsgeschehen teilzu-
nehmen. Das Risiko, bei Dunkelheit in einen
Unfall verwickelt zu werden, ist némlich um
ein Dreifaches hoher als bei Tag.

,Sehen und gesehen werden sollte des-
halb die Devise lauten”, so Mario Amann,
Geschéftsfiihrer von Sicheres Vorarlberg.

Es gibt viele Moglichkeiten, sich sichtbar zu
machen. Reflektierende Materialien in allen

WIGE

Montafon

/Ewﬂt. /jaLV& Z" 2

REGIONAL
EINKAUFEN

GEWINNEN

Pro Einkauf
von Euro 10,- in einem
der teilnehmenden
WIGE-Betriebe erhalten Sie
ein Gewinnlos.

VERLOSUNG:
Die Verlosung findet aufgrund
von Covid-19 am Mittwoch, 30.12.
um 19:00 Uhr online statt.

Varianten und Formen helfen uns dabei.
,Nicht nur Kinder sollten entsprechend
gertstet auf den Weg geschickt werden,
auch Erwachsene sind am besten sichtbar,
wenn sie an beiden Beinen Reflektoren
tragen”, so Amann weiter.

Leider kommt es viel zu oft zu tragischen
Unféllen mit FulRgéngern, die in der Dunkel-
heit im StraRenverkehr tibersehen werden.
Eine dunkle Person ist erst ab 30 Metern zu
erkennen, ein Reflektor ,leuchtet” bereits bei
150 Metern Entfernung.

Zweiradfahrer, ob motorisiert oder nicht,
sollten unbedingt darauf achten, dass die
Lichtquellen an ihren Gefahrten vorhan-
den sind und funktionieren. Angesprochen
sind hier in erster Linie die Radfahrer.
Noch immer fehlt bei vielen Fahrrédern die
entsprechende Beleuchtung (Vorderlicht,

HYUNDAI i20
und viele weitere tolle Sachpreise

VORARLBERG

FIR DEINE

l’ SICHERES

GESTALTE SICHERHEIT
Rucklicht, Reflektoren). In solchen Fallen ist
es fur jeden Autofahrer schwer zu reagieren,
wenn plotzlich ein radelnder Schatten aus
der Dunkelheit auftaucht.

Bei der Aktion ,Sehen und gesehen werden”
von Sicheres Vorarlberg wird Schulkindern
hautnah vor Augen gefuhrt, welche Gefahr
in der Dunkelheit lauert und wie durch Sicht-
barkeit diese Gefahr reduziert werden kann.
Dieses Angebot gibt es aber auch fir andere
Organisationen oder Vereine — weitere Infos
dazu unter info@sicheresvorarlberg.at

Reflektoren sind in vielen Geschéften und
Gemeinden, sowie beim OAMTC erhaltlich.

Der Rechtsweg ist ausgeschlossen! Los muR auf der Riickseite mit Stempel des ausgebenden Geschift versehen sein.
Eigentlimer, Mitarbeiter und deren Familie kénnen nicht mit Losen aus dem eigenen Geschift teilnehmen.
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Naturkindergarten - Neuzugang in der Kinderbetreu-

ungslandschaft der Marktgemeinde Schruns

Die Marktgemeinde Schruns betreibt 5
Kindergarten, welche nach unterschiedlichs-
ten padagogischen Ansdtzen und Konzepten
die Kin der férdern und in ihrer Entwick-
lung unterstltzen. Als neuester Zugang der
Kindergartenlandschaft kam im September
2020 der Naturkindergarten als Vorzeigepro-
jekt im Land Vorarlberg dazu.

Schruns ist in der glicklichen Lage, immer
mehr Kinder in den Kindergérten begriiRen
zu koénnen. Dies fihrte zu einem Mangel an
Platzen in den bestehenden Einrichtungen
aber dadurch Platz fur Ideen und innovative
Gedanken. Die Idee eines Waldkindergartens
war schnell geboren, in Kombination, Erfah-
rungen auf dem Bauernhof den Kindern
ermoglichen, entwickelte sich das Konzept
des Schrunser Naturkindergartens.

Die Natur in seinem téglichen Kreislauf haut-
nah mitzuerleben, ob im Wald, im Stall oder
auf dem Feld gilt jetzt als eine Moglichkeit far
Schrunser Kinder den Vormittag zu verbrin-
gen. Der Naturkindergarten bietet Platz fur
18 Kinder, hat von 7-13 Uhr wochentags
jeden Vormittag und donnerstags von 14-17
Uhr geoffnet. Die Kinder werden von einer
Kindergartenpadagogin und einer Assistentin
betreut.

Wer Neues mit vielen verschiedenen
Sinnen erfahren kann, merkt sich das
Gelernte leichter und kann es mit ande-
ren Dingen besser verkniipfen”. Elena
Rudigier, Leitung des Naturkindergartens.

Was wird im Kindergarten gelernt?

Die Entwicklung von emotionalen, motori-
schen, kognitiven und sozialen Féhigkeiten
als Vorbereitung fur die Schule.

2 Tage pro Woche verbringt die Gruppe am
Bauernhof der Familie Schrottenbaum, wo
sich auch der Kindergartenraum befindet,
und 3 Tage in der Woche verbringen die
Kinder im naheliegenden Wald.

An den ,Hoftagen” wird gemistet, Gemiise
geerntet oder Holz gestapelt — was eben
gerade anféllt. AuBerdem werden die Kinder
auch in tagliche Aufgaben auf dem Hof

eingebunden, welche die Kinder selbstén-
dig ausfihren konnen. Derzeit heilit diese
Aufgabe ,Kélber futtern”. So wird nicht nur
Eigenverantwortung und Pflichtbewusstsein
gelibt, sondern auch ein strukturierter Tages-
ablauf oder der respektvolle Umgang mit der
Natur. Ein Waldtag l&uft ebenso spannend
ab: Wir brechen um halb neun zu unserem
Waldplatz auf, wo wir auch ein kleines Tipi
aufgestellt haben®, berichtet Elena Rudigier.
Hier kann man sich auch mal bei Regen-
wetter zur Jause zurlickziehen. Im Grunde
sei aber jedes Wetter willkommen, ganz wie
es die Natur vorgibt. Nach dem Motto: ,Es
gibt kein schlechtes Wetter, nur schlechte
Kleidung” entdecken die Kinder den Wald;
es werden aus Stocken Hutten gebaut,
Regenwirmer unter die Lupe genommen
oder Waldschétze gesammelt.

Als ausgebildete Naturpadagogin baut Elena
mit den Kindern beispielsweise auch Seil-
konstruktionen oder gibt Impulse im Bereich
Kreislauf der Natur. All die Richtlinien, welche
das Land vorgibt und auch in anderen
Kindergérten praktiziert werden, setzt das
Betreuungs-Team im Wald und am Hof, auf
einer etwas anderen Weise, um.

Die Planungszeit von knapp einem Jahr ist

rekordverdachtig fur ein so umfassendes
Projekt. Ein groBes Dankeschon far die
gute Zusammenarbeit mit den zustandigen
Personen der Marktgemeinde Schruns, der
Familie Schrottenbaum, der Familie Netzer
vom Hotel Vitalquelle, den Padagogen, dem
Kindergarteninspektorat des Landes und
der Organisation ,Green Care" der Vorar-
Iberger Landwirtschaftskammer und den
vielen Organisatoren. Planermn und Helfer im
Hintergrund.

Anmeldungen - Kleinkindbetreuung:
Die Anmeldungen in den Kleinkindbetreu-
ungen findet ab dem 1. Februar 2021 statt.
Fur Fragen sind Natalie Zuderell (EKIZ) www.
ekiz-montafon.at und Ruth Vonbank (Kinder-
werkstéttl) www.kinderwerkstaettli-montafon.
at zusténdig. Sie geben gerne Auskunft tber
die genaue Aufnahme- oder Anmeldekrite-
rien.

Anmeldungen - Kindergérten:

Fur den Kindergarten bekommen alle betref-
fende Haushalte Post, in dem der Anmelde-
zeitraum genau be